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 معرفی دانشکده

 

پی فعالیت نفر دانشجو در رشته فیزیوترا 20با پذیرش  1372دانشکده توانبخشی تبریز در سال 

موزشی و آضای آموزشی خود را از بخش فیزیوتراپی بیمارستان امام آغاز نمود. به فاصله اندکی ف

ضی ن قااداری دانشکده به ساختمان قدیمی دانشکده بهداشت و تغذیه واقع در جنب بیمارستا

بازتوانی و  توانبخشی در امر پیشگیری،طباطبائی منتقل گردید. نظر به اهمیت رشته های مختلف 

ی، موزشآدرمان طیف وسیعی از بیماران، با سیاست های حمایتی دانشگاه، امکانات و فضاهای 

یافت.  سترشت علمی مورد نیاز به زودی توسعه و گأیدرمانی و پژوهشی و تامین کادر ه تجهیزات

ی به محل اهها، دانشکده توانبخشو در راستای توسعه کمی و کیفی دانشگ 1385از ابتدای سال 

اطاق  جدید خود، واقع در خیابان ولیعصر، که از فضای آموزشی، آزمایشگاههای تحقیقاتی،

رس ای دکامپیوتر، کتابخانه مجهز، کلینیک تخصصی جامع توانبخشی، سالن کنفرانس و کلاس ه

                    .               مجهز به امکانات سمعی و بصری برخوردار است، منتقل گردید

کده به این دانش به دلیل پاره ای مسائل فنی ساختمان آموزش دانشکده، 1396در اواخر سال 

حدت منتقل وواقع در دانشگاه تبریز جنب تالار  ساختمان قدیمی دانشکده داروسازی )طبقه دوم(

پی، ی فیزیوترالازم به ذکر است هم اکنون این دانشکده در رشته های کارشناس شده است،

  .ذیردپکاردرمانی، گفتاردرمانی، شنوایی شناسی و کارشناسی ارشد فیزیوتراپی دانشجو می 

 

 

 



2 

 

 ساختار سازمانی دانشکده

 یسه دانشکدهاعضای هیأت رئ

 تصویر سمت نام و نام خانوادگی

 دانشکده رئیس میرعلی اعتراف اسکوئیدکتر 

 

 معاون آموزشی دکتر ناصر حوائی

 

 معاون پژوهشی دکتر جلال احدی

 

 رئیس امور عمومی آقای حسن پورفاخری

 

  مسئول حراست میراسلام حامدآقای 
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 های آموزشیمدیران گروه

 تصویر سمت نام و نام خانوادگی

 مدیر گروه فیزیوتراپی تبسم قنواتیدکتر 

 

 مدیر گروه کاردرمانی دکتر احمد محمدی

 

 مدیر گروه گفتاردرمانی دکتر جعفر معصومی

 

 مدیرگروه شنوایی شناسی دکتر فاطمه جعفرلو
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 آموزش یاداره

 تصویر سمت نام و نام خانوادگی

 ی آموزشرئیس اداره پودکتر پریسا نیک

 

 کارشناس آموزش خانم  توجیه

 

 کارشناس آموزش خانم  سیدی

 

 کارشناس آموزش خانم زارع حبشی

 

 پژوهش و امور دانشجوییکارشناس  نهادخانم  پاک

 

 بصری -ش و مسئول سمعیبایگانی آموز آقای مقدم
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 (EDOدفتر توسعه آموزش )

 تصویر سمت نام و نام خانوادگی

 EDOمسئول  دکتر ماندانا رضایی

 

 EDOکارشناس  خانم ناشر

 

 

 اداره تحقیقات و فناوری

 تصویر سمت نام و نام خانوادگی

 ITمسئول  آقای زنوزی

 

 متصدی سایت کامپیوتر آقای مقدمی

 

 

 آزمایشگاه

 تصویر سمت نام و نام خانوادگی

 مسئول آزمایشگاه دکتر مریم مقدم
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 اداری و مالیاداره امور 

 تصویر سمت نام و نام خانوادگی

 رئیس امور عمومی اخریآقای پورف
 

 مسئول خدمات آقای مقدمی
 

 بایگانی آقای کوشنده

 

   سرپرست امور مالی قصابیآقای 

 امین اموال آقای شهرک
 

 حسابدار ییآقای پاشا
 

 حسابدار آقای جابری
 

 حسابدار آقای عابدی

 

 مسئول درآمد خانم پورکاظم

 

  کارپرداز پاشاپورآقای 
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 امکانات پژوهشی دانشکده

 :ازمایشگاه بیومکانیک

زو ای  این آزمایشگاه مجهز به تمامی تجهیزات مرتبط با بیومکانیک حرکت شامل  دو نمونه

حی، سط EMGرزیابی الکتروفیزیولوژی سیستم حرکت مانند  دستگاه کینتیک  و دستگاههای ا

EMG    بالینی وNCV  .می باشد 

 کت و پوسچر :نالیز حرآزمایشگاه آ

 استاتیک الاتحشامل دستگاه های فورس پلیت )اندازه گیری و ارزیابی پارامتر های توده بدن، در 

وده بدن دردو یزان فشار و پارامتر های ت)اندازه گیری م  FDMو دینامیک در سه بعد(،  دستگاه 

ده است نمو تگاه آنالیز حرکت را خریداریبعد( می باشد. بعلاوه دانشکده توانبخشی یک عدد دس

 که به زودی به دستگاههای آزمایشگاه اضافه خواهد شد. 

 آزمایشگاه علوم اعصاب: 

وه  شد. بعلای بامام جی مانند ای  فیزیولوژیک  مغزین آزمایشگاه دارای ابزار اندازه گیری الکتروا

ل وابسته به (، و همچنین بررسی پتانسیqEEGهایی برای اندازه گیری کمی نوار مغزی )نرم افزار

گیری  ی اندازهارهارویداد، در این آزمایشگاه موجود است.  بعلاوه این بخش از آزمایشگاه دارای ابز

مانی نوردر ، نوروفیدبک و ابزارtDCSمانند نوروسایکوژیک و دستگاههای مداخله ترا جمجمه ای 

 میباشد.

 امکانات مشترک با دانشکده علوم نوین

 هر دو دانشکده در هم ادغام شده است. حسابداریبخش 
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 گروه فیزیوتراپی

 تاریخچه و معرفی گروه

نفر  20 با پذیرش 1373دانشکده توانبخشی تبریز در سال گروه فیزیوتراپی همزمان با تاسیس 

مود. م آغاز ناما و در رشته فیزیوتراپی فعالیت آموزشی خود را از بخش فیزیوتراپی بیمارستاندانشج

غذیه و ت به فاصله اندکی فضای آموزشی و اداری دانشکده به ساختمان قدیمی دانشکده بهداشت

لف واقع در جنب بیمارستان قاضی طباطبائی منتقل گردید. نظر به اهمیت رشته های مخت

مایتی ای حر امر پیشگیری، بازتوانی و درمان طیف وسیعی از بیماران، با سیاست هتوانبخشی د

می مورد عل تأیدرمانی و پژوهشی و تامین کادر ه دانشگاه، امکانات و فضاهای آموزشی، تجهیزات

کیفی  وو در راستای توسعه کمی  1385نیاز به زودی توسعه و گسترش یافت. از ابتدای سال 

موزشی، آضای فکده توانبخشی به محل جدید خود، واقع در خیابان ولیعصر، که از دانشگاهها، دانش

ی، نبخشآزمایشگاههای تحقیقاتی، اطاق کامپیوتر، کتابخانه مجهز، کلینیک تخصصی جامع توا

ل بصری برخوردار است، منتق و سالن کنفرانس و کلاس های درس مجهز به امکانات سمعی

مربی متعهد   1استاد یار،  8 دانشیار، 1استاد،  1یوتراپی شامل در حال حاضر گروه فیز گردید.

  د.ناشبو خانم دکتر فریبا قادری به عنوان مدیر گروه مشغول به فعالیت می  میباشد خدمت

ستر سازی بساله گروه فیزیوتراپی،  5در راستای تحقق اهداف توسعه ای دانشکده و چشم انداز 

راپی فیزیوت( در رشته دکتری تخصصی تحصیلات تکمیلی ) مناسب برای راه اندازی دوره های

                                                                                                                                                                                               .                                                  .          شروع شده است
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 چشم انداز گروه

ای هلیت گروه فیزیوتراپی دانشکده توانبخشی تلاش دارد تا با ارتقاء سطح کمی و کیفی فعا

ه ور بآموزشی و پژوهشی و درمانی، در سطح  دانشگاه علوم پزشکی تبریز و نیز در سطح کش

 و متعهد تخصصمابد. امید است بتوانیم با برنامه ریزی صحیح، تربیت نیروهای جایگاه برتر دست ی

 تراپی دریزیوفو تدارک امکانات و شرایط لازم، به بالندگی اعضای هئیت علمی و دانشجویان رشته 

 عرصه های ملی نائل شویم. 

 

 برنامه راهبردی گروه

 ارزشهای حاکم:

 ی داند:ود مخره معیارهای ارزشی زیر را سر لوحه کار گروه فیزیوتراپی دانشکده توانبخشی هموا

 توکل به خدا 

 راهنمائی، مشاوره و پاسخ به دانشجویان 

 رعایت شان اعضای هیئت علمی، کارکنان و دانشجویان 

 رعایت موازین شرعی و اصول اخلاقی درآموزش و پژوهش 

 دانش محوری و شایسته سالاری 

 قیق ارج نهادن به جایگاه والای محقق و تح 

 ارتقاء روحیه مشارکت و کار گروهی 

 نگرش کاربردی در فعالیت های آموزشی و پژوهشی 
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 ارج نهادن به خلاقیت،  نوآوری، پیشرفت و تحول 

 رعایت اخلاق اداری و انضباط کاری 

 تکریم ارباب رجوع و احترام متقابل تمامی کارکنان 

 رعایت منشور حقوق بیمار 

 

 نقاط قوت:

  ت علمی متخصص، متعهد و کارآمدأیهبهره مندی از اعضای 

  های  عالیتفبهره مندی از اعضای هئیت علمی غالبا جوان، مصمم و با انگیزه برای انجام

 پژوهشی و آموزشی

 د در بهره مندی از منابع کتابخانه ای به روزمرجع و تخصصی، و مجلات تخصصی متعد

 دانشکده

  ژوهشی های پمراکز پژوهشی و تیمامکان تدوین و اجرای طرح های تحقیقاتی مشترک با

 مصوب دانشگاه علوم پزشکی تبریز و سایر دانشگاه ها

 مندی تیم پژوهشی دانشکده توانبخشی به صورت مستقل بهره 

  مشخص بودن اولویت های پژوهشی گروه 

  وجود آزمایشگاه بیومکانیک مجهز به دستگاههایSEMG, Force plate, FDM, 

Isokinetic, Huber ،clinical EMG 
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 ختلالاتدر ا وجود امکانات و فضای فیزیکی لازم برای راه اندازی مرکز تحقیقات توانبخشی 

 شناختی -حرکتی

 یت علمبهره مندی از کلینیک  های جامع توانبخشی با مسئولیت فنی مستقل اعضای هیا 

  سال آینده 5وجود پتانسیل لازم برای راه اندازی مقطع دکترای تخصصی در 

 مراکز وهای آموزشی دانشگاه از روحیه جمعی برای تعاملات علمی با گروه برخورداری 

 مرتبط خارج از دانشگاه

 

 نقاط ضعف:

 عدم پذیرش دانشجو در مقطع  دکترای تخصصی در حال حاضر 

 محدودیت منابع مالی در حوزه های آموزشی و پژوهشی 

 افی ونوگرصا  دستگاه سمحدود بودن ابزاهای تحقیقاتی در آزمایشگاه تخصصی گروه )مخصو

 و دستگاه آنالیز حرکت(، فضای فیزیکی و تجهیزات تحقیقاتی

 ت تعداد کم اعضا هیئت علمی گروه متناسب با تعداد دانشجویان در مقاطع تحصیلا

 تکمیلی

 عدم برخورداری از مجله علمی پژوهشی 

 کافی نبودن تجهیزات و فضای فیزیکی برای توسعه کلینیک های تخصصی 

 وطهی مربرسنل اداری، درمانی،آموزشی و پژوهشی در گروه فیزیوتراپی و واحدهاکمبود پ 

 



12 

 

 فرصت ها:

 تنها دانشکده توانبخشی در منطقه شمالغرب کشور 

  تصویب دوره آموزشی دکترای حرفه ای فیزیوتراپی(DPT) رماندر وزارت بهداشت و د 

 وراپی ن های فیزیوتتوجه و شناخت روز افزون متخصصین پزشکی و جامعه نسبت به درما 

 وجود تخصص ها و گروه های آموزشی پشتیبان در دانشگاه

 امکان اعزام اعضای هیات علمی به فرصت های مطالعاتی خارج از کشور 

 های پژوهشی و مرکز رشدها، مراکز و تمیبرخورداری دانشگاه از پژوهشکده 

  به  موزش با توجهپژوهشی جهت ارتقاء کیفی و کمی آ –وجود بسترهای لازم آموزشی

 بودن دانشگاه علوم پزشکی تبریز 1تیپ 

 سم توری موقعیت ژئوپلتیک خاص دانشگاه علوم پزشکی تبریز در ارتباطات بین المللی و

 درمانی

  اهرای رببرخورداری دانشگاه از مرکز توسعه و مطالعات آموزشی توانمند در سطح کشور-

 های نوین پزشکیاندازی آموزش
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 تهدیدها:

 زش و ی آموکمبود اعتبارات و بودجه تخصیص یافته در جهت تامین ابزار و مواد لازم برا

 پژوهش 

  مداخله افراد غیر حرفه ای در امور تخصصی و درمانی فیزیوتراپی 

 ده انشکدی در اختیار تنها تعداد کمی از بخش های توانبخشی در مراکز درمانی دانشگاه

با  نشجویانده در آموزش کارآموزی در عرصه داباشد؛ از این رو دانشکتوانبخشی می

 ستمشکلات جدی رو به رو

  عدم تخصیص کارانه بیمارستانها به اعضا هیئت علمی گروه فیزیوتراپی 

 ملاحظات فرهنگی و امنیتی در ارتباطات بین المللی 

 

 اهداف کلی:

G1واورانه فن حقیقات.  پایش و ارزیابی مستمر فرایندها و پایش فعالیتهای مرتبط با آموزش، ت 

 های گروه سایر فعالیت

G2ها و فرایندهای گروه . مستندسازی تمام فعالیت 

.G3 اطع ن مقارتقاء سطح کمی و کیفی آموزش و پژوهش و مهارت های بالینی و عملی دانشجویا

 مختلف و فارغ التحصیلان
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 اهداف اختصاصی:

 

 (G1 )در راستای  و سایر فعالیتهای گروه ارتقاء فعالیت های آموزشی تحقیقات و فناورانه  -1

 استراتژی ها:

 دهای تحقیقاتی و فناورانه فرهنگی به اساتیتوانمند سازی مهارتهای دانشگاه – 1 – 1

 گسترش ارتباطات بین دانشگاهی و بین المللی – 1 – 2

 توتاه مدکتی تشویق و ترغیب درخواست اعضای هیات علمی برای استفاده از فرصتهای مطالعا – 1- 3

 فعالیتها:

ترغیب در جهت شرکت تمامی اعضای هیت علمی گروه در کارگاه مهارتهای محوری  – 1 –1

 دانشگاهی

 ترغیب در جهت شرکت تمامی اعضای هیات علمی گروه در برنامه فرهنگی دانشگاه – 1 – 2

 وحقیقات موزشی و تنیاز سنجی سالیانه اعضای هیات علمی گروه برای کارگاههای تخصصی آ – 1 – 3

 فناوری های مورد نیاز

 الیانهبرگزاری حداقل دو کارگاه تخصصی آموزشی تحقیقات فناورانه با لینی بصورت س – 1 – 4

 برگزاری یک همایش یا سمینار ملی در حیطه های تخصصی  – 1 – 5

 تی کوتاهطالعامای مساعدت و موافقت با اعزام یک نفر از اعضای گروه برای استفاده از فرصت ه -1 – 6

 مدت
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تای )در راس های آموزشی،  تحقیقات فناورانه و سایر فعالیتهای گروهپایش سالیانه فعالیت -2

G1) 

 استراتژی ها:

 عالیتهافراه اندازی و نهادینه کردن روند پایش آموزشی و تحقیقات فناورانه و سایر  – 2 – 1

 ت علمیهیأمناسب برای اعضای تعیین و تدوین سیاست های بازخوردی  – 2 – 2

 فعالیتها:

ت عضای هیأورانه و سایر فعالیتهای اطراحی و صدور کارنامه های آموزشی و تحقیقات فنا – 2 – 1

 علمی

 نتبه معاو ت علمی آموزشی و تحقیقات فناورانه و معرفیأانتخاب و معرفی سالانه عضو هی – 2 – 2

ی ال تحصیلسحقیقات فناورانه اعضای گروه در پایان هر انجام منظم ارزشیابی آموزشی و ت – 2 – 3

 توسط مدیر گروه

 

 (G2)در راستای  تقویت سیستم بایگانی و آرشیو فعالیتهای گروه  -3

 استراتژی ها:

 عالیتهایفو سایر  به روز رسانی سیستم بایگانی و آرشیو فعالیتهای آموزشی، تحقیقات فناورانه – 3 – 1

 اعضاء گروه

 ها:فعالیت

یات هز اعضای ااختصاص پرونده آموزشی، تحقیقات فناورانه و فرهنگی جداگانه برای هر کدام  – 3 – 1

 علمی و به روز رسانی سالیانه پرونده ها
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 (G3)در راستای ارتقاء سطح کمی آموزش نظری، عملی و بالینی -4

 استراتژی ها:

موزشی آقوانین  وبالینی دانشجویان با مقررات  انطباق کلیه فعالیتهای آموزشی نظری، عملی و – 4 – 1

 نظری ، عملی و بالینی 

  پوشش آموزشی دانش تخصصی خارج از کوریکولوم آموزشی در مقاطع مختلف تحصیلی – 4 – 2

 ارتقاء فضای فیزیکی و امکانات آموزشی – 4 – 3

 فعالیتها:

 ز آموزش احصیلی بوسیله استعلام نظارت بر برگزاری منظم برنامه آموزشی در طول سال ت – 4 – 1

 نظارت بر اجرای صحیح روند امتحانات از طریق استعلام از آموزش – 4 – 2

 نظارت بر اجرای صحیح آموزش های بالینی در مراکز کارورزی – 4 – 3

 تشکیل کارگاههای تخصصی توسط اعضای گروه و اساتید مدعو برای دانشجویان – 4 – 4

 ی عملی به مولاژ و امکانات آموزشیتجهیز کلاس ها – 4 – 5

 اقدام در جهت تاسیس آزمایشگاه مهارتهای بالینی – 4 – 6

 تخصیص فضای فیزیکی برای دانشجویان مقطع دکترا – 4 – 7
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 (G3)در راستای  ارتقاء سطح کیفی آموزش نظری ، عملی و بالینی  -5

 استراتژی ها:

 اده از روش های نوین آموزشیتوانمند سازی اساتید برای استف – 5 – 1

 ارتقاء استانداردهای بخش آموزش نظری ، عملی و بالینی دانشجویان – 5 – 2

 تجهیز فضاهای آموزشی به فناوری های نوین آموزشی – 5 - 3

 فعالیتها:

 OSCEبرگزاری آزمون های استاندارد  – 5 – 1

 تجهیز فضای فیزیکی برای دانشجویان مقطع دکترا – 5 – 2

وط به نیاز سنجی آموزش اساتید در ابتدای سال تحصیلی جهت برگزاری کارگاههای مرب – 5 – 3

 آموزش

الینی بگسترش آموزش دوره های کارآموزی دانشجویان فیزیوتراپی در تمامی حوزه های  – 5 – 4

 های علوی و طالقانی( )گسترش احداث بخش فیزیوتراپی در  بیمارستان

ید ضور اساتحهای مهارتهای بالینی بصورت دوره ای در تابستان هر سال با برگزاری کارگاه – 5 – 5

 برجسته فیزیوتراپی داخلی و خارجی
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 (G3)در راستای  ارتقاء سطح کمی پژوهشی دانشجویان  -6

 استراتژی ها:

  های تحقیقاتیتشویق و ترغیب دانشجویان برای مشارکت در تدوین و اجرای طرحه – 6 – 1

 توسعه فضا و امکانات پژوهشی گروه – 6 – 2

 فعالیتها:

 تجهیز و خریداری سیستم آنالیز حرکت و سونوگرافی عضلات اسکلتی – 6 – 2

 راه اندازی آزمایشگاه آنالیز پاسچر و حرکت – 6 – 2

های ترغیب دانشجویان مقاطع تحصیلات تکمیلی جهت اجرای پایان نامه در قالب طرح – 6 – 1

 امکان تحقیقاتی تا حد

 ی زنانهایماریبراه اندازی فیلد تخصصی آنالیز پاسچر ، سردرد سروکوژنیک و فیزیوتراپی در  – 6 – 1
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 ( G3)در راستای  ارتقاء سطح کیفی پژوهشی دانشجویان  -7

 استراتژی ها:

مجلات  تی دریقاتشویق و ترغیب دانشجویان برای انتشار نتایج پایان نامه ها و طرح های تحق – 7 – 1

 سطح یک

 توسعه همکاری های پژوهشی بین دانشگاهی و بین المللی – 7 – 2

 فعالیتها:

ا بشترک ماجرای کارهای تحقیقات مشترک و ترغیب دانشجویان در زمینه انجام  پروژه های  -7– 1

 المللیسایر گروههای پژوهشی در سطح دانشگاه ، پژوهشکده ها در سطح کشور و بین

اه ت کارگیاز سنجی پژوهشی از دانشجویان مقاطع تحصیلات تکمیلی و اطلاع رسانی در جهن -7 – 2

 های مورد نیاز

 ییشگاهبرگزاری تورهای پژوهشی از سایر مراکز تحقیقاتی در قالب کلاس تجهیزات آزما  -7– 3

 تراپی فیزیو برگزاری برگزرای ژورنال کلاب و مشارکت دانشجویان در ژورنال کلاب های گروه -7 – 4

 

جویان ارتقاء توانمندیهای اساتید گروه در حیطه های پژوهشی جهت هدایت مناسب دانش -7 – 5

 تحصیلات تکمیلی 

 افزایش تعداد اعضای هیات علمی گروه -7– 6
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 ( G3)در راستای  دانش آموختگانارتقاء توانمندی علمی   -8

 :استراتژی ها

ملی و  گسترش ارتباط علمی گروه با دانش آموختگان و انجمن های علمی مرنبط با سطح – 8 – 1

 بین المللی

 گسترش ارتباط حرفه ای گروه با دانش آموختگان و انجمن های صنفی مرتبط – 8 – 1

 فعالیتها:

شور ن در طول سال تحصیلی بر اساس نامه آموزش مدون کبرگزاری کارگاههای آموزش مدو -1-8

 وزارت بهداتش و آموزش پزشکی

 نفی وبرگزاری جلسات مشترک با اعضای انجکن فیزیوتراپی اسکان برای حل و فضل مسائل ص-1-8

 آموزش دانش آموختگان

 وننیاز سنجی از دانش آموختگان برای اولویت دهی برای برنامه های آموزش مداوم مد-1-8
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 :نوآوری

 راه اندازی فیلد کارآموزی فیزیوتراپی زنان در مرکز آموزشی درمانی الزهرا 

 راه اندازی فیلد تخصصی نوروفیدبک در کلینیک دانشکده توانبخشی 

  راه اندازی فیلد تخصصی توانبخشی عصبی شاملQEEG  وtDCS ه در کلینیک دانشکد

 توانبخشی

 فیزیوتراپی اعصاب در مرکز آموزشی درمانی رازی راه اندازی فیلد کارآموزی 

 نبخشیه تواراه اندازی فیلد تخصصی ارزیابی و درمان اختلالات پاسچر در کلینیک دانشکد 

 ساخت دستگاه ارزیابی پاسچر، الکتروگونیامتر دیجیتال گردنی 

 طراحی نرم افزار اندازه گیری اسکلیوز 

 ساخت دستگاه مایوفاشیال ریلیز 

 :وریبهره 

رده کیفا اگروه فیزیوتراپی در ارائه خدمات تخصصی در مراکز آموزشی و درمانی نقش مهمی را 

 است.

 :مهارت و تخصص

 فیلد تخصصی زنان 

 فیلد تخصصی اعصاب 

 فیلد تخصصی ستون فقرات و پاسچر 

 فیلد تخصصی توانبخشی عصبی 
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 :اصول اخلاق

  تحت نظر گروهرعایت طرح انطباق در سطح تمامی کلینیکهای فیزیوتراپی 

 آموزش اخلاق حرفه ای به فراگیران و پایش آن براساس چک لیست روپوش سفید 

 اطلاع رسانی منشور اخلاق بیمار و درمانگر به فراگیران 

 اجرای سیستم ثبت خطای فراگیران و پیگیری و گزارش موارد خطا 

 :همکاری

 :انجام طرحهای تحقیقاتی مشترک با 

 دانشگاه صنعتی سهند 

 ه پرستاری و مامائیدانشکد 

 دانشکده مدیریت و اطلاع رسانی 

 دانشکده بهداشت و تغذیه 

 دانشکده پزشکی 

 دانشگاه هنر 
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 :تجهیزات

  :تجهیزات آزمایشگاهها 

  عدد  2ایزوکینتیک 

 SEMG 

 Clinical EMG 

 NCV 

 Force plate  

 FDM  

 EEG  

  نرم افزارqEEG 

 ERP  

 Neuropsychological software 

 

 ی: تجهیزات بالین

  ( تجهیزات اندازه گیری و ارزیابی شنیداریPTA ،و تیمپانومتریABR،OAE ) 

 )تجهیزات اندازه گیری و ارزیابی گفتار )دستگاه استروبوسکوپی 

  ) ..تجهیزات الکتروتراپی ) محرک های الکتریکی، دیاترمی، لیزر، مگنت و 
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  ابزار های یکپارچگی حسی 

 نوروفیدبک و بایوفیدبک  

 

 بین الملل

 سور پروف برگزاری کارکاه مشترک علمی با عضو هیات علمی دانشگاه جرجیای آمریکا آقای

 نوربخش 

 برگزاری کارگاه مشترک با پروفسور Berghmans   از دانشگاهMasstricht  هلند 

 

 ارائه و آموزش برپایه شبکه

 در حال حاضر اجرا نمی شود.
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 اعضای هیات علمی گروه

 تصویر درجه علمی ینام و نام خانوادگ

 استاد دکتر میرعلی اعتراف اسکوئی

 

 استاد دکتر فریبا قادری

 

 استادیار دکتر سکینه گلجاریان

 

 استادیار دکتر عباس سلطانی صومعه

 

 دانشیار دکتر زهرا صلاح زاده

 

 دانشیار دکتر ماندانا رضائی
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 استادیار دکتر تبسم قنواتی

 

 دیاراستا دکتر جلال احدی

 

 استادیار دکتر حکیمه آدی 

 

 استادیار دکتر مریم مقدم سلیمی

 

 استادیار دکتر بهرام امیرشاکری
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 قوانین آموزشی گروه

 .مطابق قوانین در چهارچوب آیین نامه های کارشناسی و کارشناسی ارشد اجرا می شود

 آیین نامه کارآموزی

ه یه گردیده تهی قبل از شروع هر نیمسال تحصیلی توسط گرونمونه ای از آیین نامه مراکز کارآموز

یشتر رت بضمنا جهت نظاو در ابتدای نیمسال، به اساتید و دانشجویان اطلاع رسانی می گردد. 

غیاب  ور وآموزش بر حضور و غیاب دانشجویان در مراکز کارورزی مقرر گردیده است که برگه حض

 موزش دانشکده تحویل داده شود.دانشجویان در پایان هر چرخش به بخش آ

 

   :قوانین آموزشی 

 رشرعی و اخلاق پزشکی در کلیه ساعات حضور د ات اسلامی وحفظ و رعایت شئون 

 بیمارستان

 ترم های مربوطه و همکاری با مسئولین محرعایت قوانین و مقررات حاکم بر بخش

 انشجویاندانشکده توانبخشی توسط دهای بیمارستانی دانشگاه و کلینیک بخش

 کلیه  نی ازخذ شرح حال و انجام معاینه بالینی، ارزیابی و طرح برنامه تشخیصی درماا

 تخصیص یافته به دانشجو بر اساس صلاحدید استادبیماران 

  و بر بوده واحد آموزشبررسی حضور و غیاب دانشجویان در مراکز کارورزی بر عهده 

ر هثنایی قوانین است. در موارد استاساس قوانین آموزشی دانشگاه، غیبت کردن خلاف 

 و غیبتمجاز به د صرفادانشجو در هر چرخش با گرفتن برگه مرخصی از استاد مربوط، 

د موجه است و در صورتی که بیش از دو غیبت با شرایط مذکور داشته باشد واح

 خواهد شد. صفرمربوطه کارآموزی 
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  ه و بررسی غیبت های موجدر پایان هر چرخش برگه حضور و غیاب دانشجویان برای

زشکی پد. ضمنا گواهی وشمی غیر موجه توسط استاد به آموزش دانشکده تحویل داده 

اب و غیر پزشکی دانشجویان مبنی بر عدم حضور در کارآموزی به فرم حضور و غی

 گردد. پیوست می

  دانشجویان موظف به تکمیل لاگ بوک می باشند و در کلینیک دانشکدهدر بخش 

ص رمت خانیز پرونده نویسی در قالب فرم های انتهای لاگ بوک و یا ف  ش هاسایر بخ

باحث گیرد. مپرونده نویسی در هر بخش مستقل و بنا بر صلاحدید اساتید صورت می

رصد د 20مورد تدریس و اساتید در مراکز کارورزی توسط گروه با اعمال حداکثر 

 گردد.ه و ابلاغ میتغییرات منطقه ای کورویکولوم در گروه تعیین شد

 

 

 ( 2دانشجویان در عرصه مشاهده بالینی )و احد بالینی 

ز در هفته رو 2، برای گذراندن واحد کارآموزی در عرصه مشاهده بالینی 5دانشجویان در ترم  

 هایبدون چرخش در طول نیمسال تحصیلی و فقط در یک مرکز حضور می یابند. آموزش مهارت

ر بست صورت مشاهده اقدمات درمانی در طول نیمسال با حضور در بالینی این دانشجویان به

 بیماران می باشد.

 بالینی توسط مسئول درس براساس مصوبه گروه هسرفصل واحد کارآموزی در عرصه مشاهد

ویان در انشجدفیزیوتراپی خدمت اساتید محترم کارآموزی ابلاغ می شود. آزمون فاینال عملی این 

 .ودشمی  روه، در هر مرکز به صورت جداگانه توسط اساتید مربوطه اخذتاریخ تعیین شده در گ
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  : دانشجویان ورودی بالاتر 

ین در مراکز عرصه مع ، برای گذراندن واحد کارآموزی در8و  6،7دانشجویان ورودی بالاتر در ترم

 مباحثه اساتید از پرداختن بیابند. های مقرر حضور میبه صورت چرخشی در زمان کارآموزی

رصد د 20 کرده و کلاس صبحگاهی مراکز را به نوعی مدیریت می کنند که حداکثر تئوری اجتناب

 ست لازم ه که های بالینی آتیارائه روش و بندی به ارائه امور صرفا پایه و تئوری از زمان

ی هر های ارزیابی تخصصیابد و در ادامه، مباحث به صورت عملی و آموزش روشاختصاص می

ر کابین ملی دهای عملی مرتبط، در صورت امکان بر بالین بیمار یا در قالب کار عحث و تکنیکمب

هی یا ن شفاشود. قبل از برگزاری برنامه صبحگاهی عملی، از مباحث تئوری آزموآموزش داده می

شد. ته باگردد تا دانشجو در جهت تسلط به مباحث تئوری اهتمام بیشتری داشکتبی برگزار می

به  آموزیگردد. امتحان فاینال نظری در روز آخر کاراین نمره توسط چک لیست تعیین می سهم

رح ماری طو در قالب بیان یک بیالات بر پایه دانش بالینی گردد و سوصورت جامع برگزار می

 زیوتراپیه فیوالات و برنامه کارآموزی جهت بایگانی به دفتر گرومیگردد. در انتهای هر چرخش س

ی یا گردد. دانشجویان طبق صلاحدید استاد موظف هستند در برنامه گزارش موردمیارسال 

Case report  فراد امامی تشرکت نمایند و نسبت به ارائه روند درمان بیماران اقدام نمایند تا

مامی تدر  گروه در جریان برنامه درمانی تمامی بیماران مرکز باشند. دانشجویان موظف هستند

یتم آبحگاهی مشارکت کامل داشته و در صورت عدم مشارکت دانشجویان، نمره جلسات عملی ص

د تعریف شده طبق چک لیست پیوستی توسط استاد کسر خواهد شد. نمره مورد نظر در مور

 ربوطهمهای مدنظر استاد و سطح مشارکت وی توسط استاد مشارکت دانشجو، شامل نمره آزمون

 گردد.محاسبه می

الات وید سک دانشکده خواهند داشت. اساتان نیمسال آزمون آسکی در محل کلینیدانشجویان در پای

ضور ود. حآزمون آسکی در کمیته منتخب در انتهای نیمسال ارائه داده و سئوالات بازنگری می ش

 استاد واحد مربوطه در محل اجرای آزمون ضروری است. 
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 :آیین نامه اجرایی سمینار کارشناسی ارشد

باشند. رشناسی ارشد رشته فیزیوتراپی موظف به گذرانیدن یک واحد درس سمینار میدانشجویان کا

برای این واحد کلاس  .هدف از این درس و چگونگی اجرای آن در این آیین نامه بیان شده است

سمینار توسط یکی از اساتید گروه تشکیل می شود  تعیین سرفصل مطالب درس سمینار بر عهده 

ینار است. دانشجو بایستی استاد مشاور و عنوان کلی سمینار خود را در موعد استاد ناظر درس سم

 را که قبلا از استاد درس سمینار،« فرم تصویب موضوع سمینار کارشناسی ارشد»مقرر آن مشخص و 

و به استاد درس سمینار تحویل دهد. موضوع سمینار میتواند با موضوع نموده تکمیل  گرفته است

شود موضوع جو در یک راستا )حتی یکسان(، و یا در دو زمینه متفاوت باشد. توصیه میپایان نامه دانش

سمینار و پایان نامه در راستای هم و استاد راهنمای پایان نامه بعنوان استاد مشاور سمینار انتخاب 

باشد. در گزارش سمینار های مهم سمینار گزارش نهایی به صورت کتبی میگردد. یکی از بخش

فنی مد نظر هستند  از جهات کمی، کیفی و فرمت رعایت  -ایستی ضوابطی که در گزارشات علمیبمی

 شده باشد. 

پردازد. یملذا این بخش به بیان کنترل کیفی، اجزاء، ساختار و نیز فرمت ارائه گزارش سمینار 

رائه و نیز متن به همراه پاورپوینت ا Wordدانشجویان محترم بایستی فایل کتبی سمینار را با فرمت 

ل کنتر کامل مقالات استفاده شده برای سمینار در یک سی دی همراه با دفترچه سمینار پس از

 ند.دهتوسط استاد مشاور محترم و تایید ایشان، به دفتر گروه تحویل 

ارائه سمینار در روز و مکان تعیین شده توسط استاد درس سمینار و طبق برنامه زمانبندی صورت  

ارائه شفاهی باید مطابق اصول ارائه شفاهی انجام پذیرد و حتماً از نرم افزارهای نوین سمعی  گیرد.می

های برنامه تعیین شده برای ارائه .و بصری از قبیل پاورپوینت و ویدیوپروژکتور استفاده شود

رای او دانشجویان غیر قابل تغییر خواهد بود. عدم انجام ارائه توسط دانشجو در زمان تعیین شده ب

 60-40منجر به کسب نمره صفر از بخش شفاهی درس خواهد شد ارائه شفاهی هر دانشجو به مدت 

دقیقه پرسش و پاسخ )شامل دانشجویان و اساتید(  30-20دقیقه ارائه شفاهی و  30-20دقیقه شامل 
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خود  های دانشجویان گروهکلیه دانشجویان درس سمینار موظف به شرکت در تمام ارائه باشد.می

 باشند شرکت اساتید مشاور در جلسات ارائه شفاهی اجباری است. می

از  و نفردبرای تشکیل جلسه سمینار حضور استاد مشاور سمینار، استاد )اساتید( درس سمینار و 

وسط جمع تیز نایی دانشجو نوان استاد ناظر یا داور الزامیست. نمره نهاعضای هیات علمی گروه به ع

 د شد.خواه استاد مشاور سمینار و نمره داوران محترم سمینار تعیین س سمینار ونمرات استاد در

 
 

 قوانین پژوهشی گروه

وزشی ی آمفرایند اجرایی پایان نامه توسط گروه فیزیوتراپی تدوین و برای بررسی به شورا

ین ن آیا ایبق بال مطامیگیرد.  برای دفاع از پروپوزپژوهشی دانشکده ارسال و مورد تصویب قرار 

وم دایان نیمسال پو عنوان پایان نامه توسط دانشجو با تایید مدیر گروه تا   نامه استاد راهنما

گروه  در اد راهنماانتخاب می شود. عنوان پایان نامه به همراه گزارش ایرانداک توسط است

اوری با د وجلسه دفاع پروپوزال با دعوت از تمامی اعضای هیات علمی گروه مطرح می گردد و 

 .ودشمینفر از اعضای هیات علمی گروه برگزار  3

  شده بو صورتجلسه تصوی صورتجلسه دفاع توسط مدیر گروه به شورای پژوهشی ارائه میشود

 ب درشورای پژوهشی به معاونت پژوهشی یا تیم تحقیقات ارسال می گردد. بعد از  تصوی

ید بت می شود و پس از تایشورای پژوهش، پروپوزال توسط استاد راهنما در پژوهان ث

ر داظر کارشناس پژوهش به همان داور پروپوزال جهت داوری ارسال می شود. پیشنهاد دو ن

هایی و نشده  پروپوزال اصلاح مطالعات بالینی توسط استاد راهنما در پژوهان صورت می پذیرد.

د ارسال بای اخلاقداوری شده حداکثر تا پایان اسفند ماه) در نیمسال چهارم( جهت دریافت کد 

 گردد.
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. در صورت ماهه از روز تصویب پروپوزال در گروه محاسبه خواهد گردید 6های  تاریخ گزارش 

ماهه در  6ش نمره از نمره کل پایان نامه کسرخواهد شد. گزار %10ماهه  6نداشتن گزارشهای  

ارائه  روهه در گسه نسخه توسط دانشجو تهیه و پس از تایید توسط استاد راهنما و مدیر گرو

ستاد او در صورت تایید هر نسخه توسط معاونت پژوهشی امضا شده و یک نسخه به  می شود

 راهنما، یک نسخه به مدیر گروه و یک نسخه به معاونت پژوهشی تحویل می گردد. 

 استاد فاع توسطگی داجرا شود:  ارسال نامه آماد یتپایان نامه نیز فرآیند زیر بایس برای دفاع از

اع از بودن دف مانعراهنما به مدیر گروه، ارجاع نامه از مدیر گروه به معاونت آموزشی، تایید بلا

ه جهت آموزشی به دلیل گذراندن تمام واحدهای آموزشی از طرف کارشناسان آموزشی ب

ور نتخاب داارای معاونت آموزشی، ارسال نامه از مدیر گروه به معاونت پژوهشی و استاد راهنما ب

شناس کار طلاع رسانی به داور های منتخب، دریافت فرم در خواست دفاع توسط دانشجو ازو ا

امه عوتندپژوهش، ارائه مستندات لازم برای دفاع توسط دانشجو به کارشناس پژوهش، ارسال 

تعیین  ورانداوری توسط معاونت پژوهشی به همراه پایان نامه و مستندات توسط دانشجو به دا

ماینده از ناستاد راهنما ،حداقل دو داور، یک  1جلسه دفاع با حضور حداقل شده ، برگزاری 

 شورای پژوهشی ) ترجیحا مدیر گروه( تشکیل می گردد.
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اجرایی مقطع کارشناسی فیزیوتراپیترم بندی   

 ترم اول

 پیشنیاز نوع درس عملی نظری تعداد واحد نام درس کددرس

شه مبانی نظری اسلام  )اندی 1000101

(1اسلامی   

 - عمومی - 2 2

 - پایه 1 - 1 کمک های اولیه 11169720

 - عمومی - 2 3 زبان انگلیسی عمومی 1000111

 - پایه - 2 2 روانشناسی عمومی و  بیماران 11169712

 - پایه 1 1 2 فیزیولوژی عمومی 11169702

5/1 تشریح اندام بالایی 11169706  1 5/0  - پایه 

اندام پایینی تشریح 11169707  5/1  1 5/0  - پایه 

 - عمومی - 2 2 جمعیت و  تنظیم خانواده 1000109

5/1 بافت شناسی 11169710  1 5/0  - پایه 

 - پایه - 2 2 بیوشیمی و داروشناسی 11169701

 - پایه - 1 1 ژنتیک 11169713

5/19جمع واحد     
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 ترم دوم

تعداد  نام درس کددرس

 واحد

 پیشنیاز نوع درس عملی نظری

 - عمومی - 1 1 تشریح سر و گردن   11169704

5/0 1 تشریح تنه   11169705  5/0   عمومی 

تخصصی زبان 11169723  

 

 زبان انگلیسی عمومی اختصاصی - 2 2

 - پایه - 2 2 جراحی عمومی 11169717

5/1 2 فیزیولوژی عصب و عضله 11169703  5/0  - پایه 

1نیک کینزیولوژی و بیومکا 11169733  تشریح  سر و گردن و تنه تخصصی - 2 2 

(1تربیت بدنی ) 10000104  - عمومی 1 - 1 

 - پایه - 2 2 آسیب شناسی 11169711

 - عمومی - 3 3 ادبیات فارسی 1000110

  پایه - 1 1 اصول توانبخشی و فیزیوتراپی 11169724

انقلاب اسلامی )انقلاب اسلامی  1000104

(ایران  

 - عمومی - 2 2

19جمع واحد   
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 ترم سوم

تعداد  نام درس کددرس

 واحد

 پیشنیاز نوع درس عملی نظری

بیماریهای روماتیسمی و  11169716

 پوستی

 - پایه - 2 2

الکتروتراپی )عوامل  11169738

 حرارتی(

 فیزیک برای فیزیوتراپی اختصاصی 1 2 3

ینیتشریح اندام بالایی و پای پایه - 2 2 تشریح اعصاب 11169708  

تنه -سر و گردن تشریح   

)ماساژ( 1های دستی درمان 11169742  

 

تشریح اندام فوقانی، تحتانی سر و  اختصاصی 1 1 2

 گردن و تنه

1اصول تمرین درمانی  11169736 تشریح اندام فوقانی، تشریح اندام  اختصاصی 1 2 3 

 تحتانی و

کینزیولوژی و بیومکانیک )کلیات 

 اندام فوقانی(

41116973 2کینزیولوژی و بیومکانیک    تشریح اندام فوقانی اختصاصی - 2 2 

تشریح اندام فوقانی و تحتانی سر و  پایه - 2 2 ارتوپدی 11169718

 گردن و تنه

5/1 تشریح سطحی  11169709  1 5/0 تشریح اندام فوقانی و تحتانی سر و  پایه 
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 گردن و تنه

 - عمومی - 2 2 دفاع مقدس 1000108

(2تربیت بدنی ) 10000110 (1تربیت بدنی ) عمومی 1 - 1   

اصول و مبانی مدیریت خطر  1000155

 در حوادث و بلایا

2 2 -   

(با احتساب درس دفاع مقدس و  اصول و مبانی مدیریت خطر در حوادث و بلایا) 5/22جمع واحد ها:   

(ث و بلایابدون احتساب درس دفاع مقدس و  اصول و مبانی مدیریت خطر در حواد) 5/18  
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 ترم چهارم

تعداد  نام درس کددرس

 واحد

 پیشنیاز نوع درس عملی نظری

بیماریهای قلبی، عروقی و  11169715

 تنفسی

 فیزیولوژی عمومی پایه - 2 2

فیزیوتراپی در بیماریهای  11169729

 روماتیسمی و پوستی

 بیماریهای روماتیسمی و پوستی اختصاصی - 2 2

3ینزیولوژی و بیومکانیک ک 11169735  تشریح اندام تحتانی اختصاصی - 2 2 

فیزیوتراپی در بیماریهای  11169731

(1ارتوپدی )  

 ارتوپدی اختصاصی 1 1 2

-ارزشیابی دستگاه عضلانی 11169741

 اسکلتی

تشریح اندام فوقانی، تحتانی و سر  اختصاصی 1 1 2

 و گردن و تنه

 

2های دستی درمان 11169743  

یلیزاسیون()موب  

تشریح اندام فوقانی، تحتانی سر و  اختصاصی 1 - 1

 گردن و تنه

الکتروتراپی )تحریک کننده  11169739

 های الکتریکی(

فیزیک برای فیزیوتراپی،  اختصاصی 1 2 3

 فیزیولوژی عصب و عضله

تشریح اعصاب و فیزیولوژی عصب  پایه - 2 2 بیمارهای مغز و اعصاب 11169714

 و عضله
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69737111 روشهای اختصاصی تمرین  

2درمانی   

تمرین درمانی )اصول تمرین  اختصاصی 1 1 2

 درمانی(

 

18جمع واحد:  
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 ترم پنجم

تعداد  نام درس کددرس

 واحد

 پیشنیاز نوع درس عملی نظری

فیزیوتراپی در بیماریهای قلبی، و عروقی  11169728

 و تنفسی

، عروقی و تنفسیبیماریهای قلبی اختصاصی 1 1 2  

 2 رادیولوژی 11169719

 

تشریح اندام فوقانی، تحتانی و سر  پایه - 2

 و گردن و تنه

)بالینی( 2 کارآموزی در عرصه مشاهده بالینی 11169746 کارآموزی در  - - 

 عرصه

اصول توانبخشی، الکتروتراپی ها، 

و اصول تمرین  1کینزیولوژی 

1درمانی   

2بیماریهای ارتوپدی فیزیوتراپی در  11169732 فیزیوتراپی در بیماریهای ارتوپدی  اختصاصی - 2 2 

1 

1فیزیوتراپی در بیماریهای اعصاب  11169725  بیماریهای مغز و اعصاب اختصاصی - 2 2 

 روانشناسی عمومی و بیماران پایه - 2 2 روانپزشکی  11169721

ارتوپدی و تمرین درمانی )اصول  اختصاصی 1 1 2 وسایل کمکی و اندامهای مصنوعی 11169740

 تمرین درمانی(

آشنایی با منابع اسلامی )تفسیر  1000106

 موضوعی قرآن(

 - عمومی - 2 2

 - عمومی - 2 2 اخلاق اسلامی )آیین زندگی( 1000103

 جراحی عمومی اختصاصی - 2 2 فیزیوتراپی در جراحی  11169730

20جمع واحد :   
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 ترم ششم

عداد ت نام درس کددرس

 واحد

 پیشنیاز نوع درس عملی نظری

فیزیوتراپی در بیماریهای اعصاب  11169726

2 

فیزیوتراپی در بیماریهای مغز  اختصاصی 1 1 2

1و اعصاب   

کارآموزی در عرصه بیماریهای   11169754

1ارتوپدی   

2 

 )بالینی(

کارآموزی  - -

 در عرصه

کارموزی در عرصه مشاهده 

 بالینی

زی در عرصه بیماریهای کارآمو 11169747

1مغز و اعصاب   

2 

 )بالینی(

کارآموزی  - -

 در عرصه

کارموزی در عرصه مشاهده 

 بالینی

کارآموزی در عرصه بیماریهای  11169751

 روماتیسمی و پوستی

2 

 )بالینی(

کارآموزی  - -

 در عرصه

کارموزی در عرصه مشاهده 

 بالینی

تاریخ و تمدن اسلامی )تاریخ  1000105

صدر اسلام( تحلیلی  

 - عمومی - 2 2

 - اختصاصی - 1 1 اخلاق حرفه ای 11169745

    2 2 طب سنتی 

(طب سنتی)با احتساب درس  13جمع واحد ها:   

(طب سنتی)بدون احتساب درس  11  
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 ترم هفتم

 

تعداد  نام درس کد درس

 واحد

 پیشنیاز نوع درس عملی نظری

کارآموزی در عرصه بیماریهای  11169748

2غز و اعصاب م  

2 

 )بالینی(

کارآموزی  - -

 در عرصه

کارآموزی در عرصه مشاهده 

 بالینی

 2 کارآموزی در عرصه سالمندان 11169753

 )بالینی(

کارآموزی  - -

 در عرصه

کارآموزی در عرصه مشاهده 

 بالینی

کارآموزی در بیماریهای ارتوپدی  11169755

2 

2 

 )بالینی(

کارآموزی  - -

 در عرصه

ی در عرصه مشاهده کارآموز

 بالینی

کارآموزی در عرصه ترمیمی و  11169752

 سوختگی

2 

 )بالینی(

کارآموزی  - -

 در عرصه

کارآموزی در عرصه مشاهده 

 بالینی

مبانی نظری اسلام )اندیشه  1000102

(2اسلامی   

 - عمومی - 2 2

فیزیوتراپی در بیماریهای اعصاب  11169727

3 

ر بیماریهای مغز فیزیوتراپی د اختصاصی 1 1 2

2و 1و اعصاب   

 - اختصاصی - 1 1 مدیریت بخش فیزیوتراپی 11169722

13جمع واحد:    
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 ترم هشتم

 

 

 

 

تعداد  نام درس کددرس

 واحد

 پیشنیاز نوع درس عملی نظری

کارآموزی در عرصه  11169750

بیماریهای  قلبی،  عروقی و 

 تنفسی

2 

 )بالینی(

کارآموزی در  - -

 عرصه

کارآموزی در عرصه 

اهده بالینیمش  

کارآموزی در بیماری های  11169749

 کودکان

2 

 )بالینی(

کارآموزی در  - -

 عرصه

کارآموزی در عرصه 

 مشاهده بالینی

کارآموزی در عرصه بالینی  11169756

 مستقل 

4 

 )بالینی(

کارآموزی در  - -

 عرصه

کارآموزی در عرصه 

 مشاهده بالینی

اسلامی  تمدن و تاریخ 1000107

رهنگ و تمدن )تاریخ ف

 اسلامی(

 - عمومی - 2 2

 - اختصاصی - 1 1 درمان مبتنی بر شواهد  11169744

11جمع واحد:   


